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£ÀªÀÄÆ£É 

vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  05-02-2014 
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    G É̄èÃR   : 
Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ: 
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013

2)Application No:    
 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À: 
    Name  and  address of  the college
 

1.2 ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 
     Name of the Management 
i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ ¸ÉÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 
  Category to which the  Management  belongs

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ ¸À̈ sÉUÀ¼À ¸ÀASÉå   

      Number  of  meetings held by the 

management during the last  year  

iii) PÁ¯ÉÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        

Year of commencement of College 

iv) PÁ¯ÉÃdÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                        

Whether the college is  included    under  

Government Grants ?   
   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...
    Name of the Principal                  

    Educational Qualifications        

    Phone No                                    

    Fax  and  E-Mail                         
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£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2        

«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-3:423:2013-14, ¢£ÁAPÀ: 08
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ: 
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013-14,          Date: 08

2)Application No:                     Date: 
 

1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À:  
of  the college: 

 

PÀÄªÉA¥ÀÄ ±ÀvÀªÀiÁ£ÉÆÃvÀìªÀ ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ,  
¨Á®gÁeï CgÀ̧ ï gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ 

 

f¯Áè MPÀÌ°UÀgÀ ¸ÀAWÀ (j),  
¨Á®gÁeï CgÀ̧ ï gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ. 

Category to which the  Management  belongs 

 
EvÀgÉ  

 

 
 
- 

      

 

2005-06 

         

Whether the college is  included    under  

 
E®è 

   

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ... 
«zÁåºÀðvÉ                      ...  
¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

ªÉÄÃ¯ï            ... 
       ...    

         ... 
     ... 

        ... 

 
²æÃªÀÄw  ±Á°¤ eÉ. 
JA.J., JA.Er,. ¦.ºÉZïr  
08182-273132, 9449170678 
   

2014-15    
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  

14, ¢£ÁAPÀ: 08-10-2013. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

14,          Date: 08-10-2013.   
Date:  

PÀÄªÉA¥ÀÄ ±ÀvÀªÀiÁ£ÉÆÃvÀìªÀ ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ,    
¨Á®gÁeï CgÀ̧ ï gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ - 577 201 

f¯Áè MPÀÌ°UÀgÀ ¸ÀAWÀ (j),   
¨Á®gÁeï CgÀ̧ ï gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.  
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 2. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2013-14)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)    
       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            

        (as per university affiliation order)    

¥ÀzÀ« 

  Degree    

    courses 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

À̧AAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 

of affiliation 
 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
2013-14 

 
100 

 
01 

 

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  
 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  
Building  
 

¸ÀéAvÀ  
Own  

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  
Dimention of  the space  in Sq.ft 

17.164 Sq. Feet 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À ¸ÀASÉå 
Number of classrooms 

03 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯É À̧ASÉå  
Number of laboratory 

03 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  
Library 

01 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  
Principal’s chamber 

01 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 
Office Room  

01 

G¥À£Áå¸ÀPÀgÀ PÉÆoÀr  
Staff  Room 

01 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 
Ladies rest  room 

01 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   
Toilets  

03 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 
Water and electricity supply   

EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå 
Sports facilities  

 EzÉ 

D¸ÀàvÉæ  
Hospital 

E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 
Canteen 

E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 
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4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 
     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  

posts 

s̈Àwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 

(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Vacant 

posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À À̧ASÉå 

Temporary   

posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ                 
Details of  teaching  staff 

 
09 

 
- 

 
- 

 
09 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ                       
Details of Non-teaching staff 

 
03 

 
- 

 
- 

 
03 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ?                     
Whether the teaching  posts filled as 

per  roastersystem ?  

 
 

E®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 
   Whether  Recruitment  rules are followed?   
        

 
 

E®è 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ  
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 

appointed ?   If yes give details. 

 
²æÃªÀÄw  ±ÉéÃvÁ «.   JA.J¯ï.L.J¸ï.¹ 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 

University fee structure ?    

 
 

ºËzÀÄ  

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 
   File maintenance  :  

 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 
 Service  Register 

PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV ¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

7. PÁ É̄Ãf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 
  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

 
2013-14£ÉÃ ¸Á°£À°è EzÀÝµÉÖ EgÀÄvÀÛzÉ ¸ÀÄzsÁgÀuÉAiÀiÁVgÀÄªÀÅ¢®è. 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  
Achievements of staff  members 

 
ªÀiÁ»w EgÀÄªÀÅ¢®è  
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8.  2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2014-15.        
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

Courses  

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections  

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
 

 

100 
 

01 

 
9.   2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

     Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the                  

        year 2014-15.  
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

courses 

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

- - - 

 

- - 

 

À̧ÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è À̧àµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.   
      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 
    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC            

 

2013-14£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
 

(C) (D) 
 

01. NCTE  ªÀÄvÀÄÛ  AiÀÄÄ.f.¹.AiÀÄ ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½ 
¥ÀæPÁgÀ ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ É̈ÆÃzsÀPÀ 
¹§âA¢AiÀÄ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä PÀæªÀÄ 
PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

02. DAUÀè ªÀiÁzsÀåªÀÄ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ.   
03. ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr ¤«Äð¸À®Ä 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
04. 2012-13£ÉÃ ¸Á°£À µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ À̧®Ä PÀæªÀÄ 

PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
05. É̈ÆÃzsÀPÀ/ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ £ËPÀgÀgÀ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß 

ºÉaŅ̃ À®Ä PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
06.  s̈À«µÀå ¤¢üAiÀÄ£ÀÄß eÁjUÉÆ½¸À®Ä PÀæªÀÄ 

PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.   

 

 PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è 
 
 

PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è 
¥Àæ¸ÀÄÛvÀ EgÀÄªÀ ªÀÄ»¼Á PÉÆoÀr À̧ªÀÄAd¸ÀªÁVgÀÄªÀÅ¢®è 

 
PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è 

 
s̈ÁUÀ±ÀB PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ 

 
PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è  
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11. 2014-15£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ À̧Äì:  
  (²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ) 
 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2014-15.  

    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ         
                                   Recommended          

 

12. ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü¸À¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV  
   £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)      
If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 
 
 

 
 

 
 

1) 2012-13 ªÀÄvÀÄÛ 2013-14£ÉÃ  ¸Á°£À°è «¢ü¹zÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è. DzÀÝjAzÀ À̧zÀj µÀgÀvÀÛ£ÀÄß 
¥ÀÆgÉÊ¸À®Ä PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.   

2)  NCTE ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀPÁðgÀzÀ gÉÆÃ À̧Ögï ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ J¯Áè £ËPÀgÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ 
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ.   

3) ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ ¤UÀ¢¥Àr¹ wAUÀ¼ÀÄ ªÀÄÄVzÀ £ÀAvÀgÀzÀ ªÉÆzÀ® ªÁgÀzÀ°è ªÉÃvÀ£À ¤ÃqÀ®Ä 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.   

4) PÀA¥ÀÆålgï ¸Ë® s̈Àå ºÉaÑ¹ CAvÀgÀeÁð®  ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ  LCD ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  

5) EAVèÃµï «ÄrAiÀÄA ¥ÀÄ À̧ÛPÀzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  

6) PÉ«Ä¹Öç ªÀÄvÀÄÛ §AiÀiÁ®f «µÀAiÀÄPÉÌ ¥ÀævÉåÃPÀ CzsÁå¥ÀPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
7) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ gÀÆ. 50,000/- UÀ¼À  ¥ÀÄ À̧ÛPÀ RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
8) ¸ÉÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ ªÀÄvÀÄÛ PÁå±ï ¥ÀÄ¸ÀÛPÀªÀ£ÀÄß ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ PÀqÁØAiÀÄªÁV ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
9) ¯Áå¨ï£ÀÄß ªÀåªÀ¹ÜvÀªÁV ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
10) zÉÊ»PÀ ²PÀëPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.      

 
 

À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ À̧zÀ¸ÀågÀÄ     
Local Inquiry Committee Chairman and Members  

 

PÀæ.¸ÀA
Sl. 

No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ   
Name 

ºÀÄzÉÝ  
Designation 

À̧» 
Signature 

 
 

 

1) 
qÁ: J¸ï.JA. ¥ÀæPÁ±ï, rÃ£ÀgÀÄ, ²PÀët ¤PÁAiÀÄ ºÁUÀÆ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, 
zÉÊ»PÀ ²PÀët «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

CzsÀåPÀëgÀÄ 
Chairman 

À̧» 
 

2) qÁ: dAiÀÄ²æÃ «. gÀPÀÌ¸ÀV, ²PÀët ªÀÄAqÀ½ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ ºÁUÀÆ ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, 
PÀÄªÀÄzÀéw ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, ²PÁj¥ÀÄgÀ.    

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 
 

3) qÁ: dUÀ£ÁßxÀ PÉ. qÁAUÉ, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ²PÀët « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.           

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ  
Member 

À̧» 
 

4) qÁ: PÉ. ¥ÀæPÁ±ï, gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ. 
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 

Member 
À̧» 

 

5) ¥ÉÆæ. gÀAUÀ¥Àà ¤AUÀ¥Àà vÀ¼ÀªÁgï, JA.J¯ï.JA.J£ï. ²PÀët 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.      

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 
Member  

À̧»  

  

 

  



PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É 

vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  10-02-2014 
Date of inspection  :  10-02-2014 

 

    G É̄èÃR   : 
Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                         ¢£ÁAPÀ: 23
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013

2)Application No:    
 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À: 
    Name  and  address of  the college:
 

1.2 ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 
     Name of the Management 

i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ ¸ÉÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 
    Category to which the  Management  belongs

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ ¸À̈ sÉUÀ¼À ¸ÀASÉå   

      Number  of  meetings held by the 

management during the last  year  

iii) PÁ¯ÉÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        

Year of commencement of College 

iv) PÁ¯ÉÃdÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                         

Whether the college is  included    under  

Government Grants ?   
   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...
    Name of the Principal                  

    Educational Qualifications         

    Phone No                                    

    Fax  and  E-Mail                         
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ  
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2014
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2        

«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-3:423:2013-14, ¢£ÁAPÀ: 08
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                         ¢£ÁAPÀ: 23
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013-14,          Date: 08

2)Application No:                     Date: 
 

1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À:  
Name  and  address of  the college: 

 

ªÉÄÊwæ ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, 
É̈Ê¥Á¸ï gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ

 
¸Áé«Ä «ªÉÃPÁ£ÀAzÀ «zÁå¸ÀA¸ÉÜ (j.) 

²PÁj¥ÀÄgÀ.  

Category to which the  Management  belongs 

 

EvÀgÉ 
  
 
 

ªÀiÁ»w EgÀÄªÀÅ¢®è 

            

 

 

r¸ÉA§gï – 2005 

          

Whether the college is  included    under  

 
 

E®è 
 
 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ... 
«zÁåºÀðvÉ                      ...  
¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

ªÉÄÃ¯ï            ... 
Name of the Principal                  ...    
Educational Qualifications         ... 
Phone No                                    ... 

Mail                         ...  

 
²æÃ À̧AvÉÆÃµï PÀÄªÀiÁgï JA.eÉ 
JA.J., JA.Er., 
08182-240106,  9740075146 
mythrieducationgroup@gmail.com  
   

2014-15    
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  

14, ¢£ÁAPÀ: 08-10-2013. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                         ¢£ÁAPÀ: 23-11-2013 

14,          Date: 08-10-2013.   
Date: 23-11-2013 

ªÉÄÊwæ ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ,  
É̈Ê¥Á¸ï gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ 

¸Áé«Ä «ªÉÃPÁ£ÀAzÀ «zÁå¸ÀA¸ÉÜ (j.)  
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 2. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2013-14)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)    
       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            

        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    

    courses 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

À̧AAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 

of affiliation 
 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 
2013-14 

 
100 

 
01 

 

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  
 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  
Building  
 

¸ÀéAvÀ  
Own  

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  
Dimention of  the space  in Sq.ft 

1882.15 ZÀzÀgÀ «ÄÃlgï  

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À ¸ÀASÉå 
Number of classrooms 

04 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯É À̧ASÉå  
Number of laboratory 

03 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  
Library 

01 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  
Principal’s chamber 

01 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 
Office Room  

01 

G¥À£Áå¸ÀPÀgÀ PÉÆoÀr  
Staff  Room 

01 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 
Ladies rest  room 

01 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   
Toilets  

02 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 
Water and electricity supply   

EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå 
Sports facilities  

 EzÉ 

D¸ÀàvÉæ  
Hospital 

E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 
Canteen 

E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 
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4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 
     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  

posts 

s̈Àwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 

(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Vacant 

posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À À̧ASÉå 

Temporary   

posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 

 
09 

 
- 

 
01 

 
07 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 

 
05 

 
- 

 
- 

 
05 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ?                    
Whether the teaching  posts filled as 

per  roaster system ?  

 

E®è 

 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 
Whether  Recruitment  rules are  followed?   
        

 
E®è 

 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ  
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 

appointed ?   If yes give details.    

 
 

²æÃªÀÄw ºÉÃªÀÄ®vÁ ºÉZï.Dgï  JA.°¨ï., 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 

University fee structure ?    

 
 

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 
   File maintenance  :  

 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 
 Service  Register 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ. DzÀgÉ  ¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð»¸À̈ ÉÃPÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

7. PÁ É̄Ãf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 
  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

À̧ÄzsÁgÀuÉAiÀiÁVzÉ. 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  
Achievements of staff  members 

ªÀiÁ»w EgÀÄªÀÅ¢®è 
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8.  2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2014-15.        
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

Courses  

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections  

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

100 
 

01 

 
9.   2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü À̧®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ 
     À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   
     Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the                  

        year 2014-15. 
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

courses 

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 
 

À̧ÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è À̧àµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.   
      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 
     The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC             

 

2013-14£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
 

(C) (D) 
 

01. NCTE  ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½ ¥ÀæPÁgÀ ¥ÀÆtðPÁ°PÀ 
¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ É̈ÆÃzsÀPÀ 
ªÀUÀðzÀªÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  
 

02. ¥Àj²µÀÖ eÁw/¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ «zÁåyðUÀ½UÉ 
¥ÀævÉåÃPÀ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ s̈ÀAqÁgÀªÀ£ÀÄß vÉgÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ. 

 

03. «µÀAiÀÄªÁgÀÄ ¥ÀævÉåÃPÀ ²PÀëPÀgÀ PÉÆoÀrAiÀÄ£ÀÄß 
MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

  

04. vÀgÀUÀw É̈ÆÃzsÀ£ÉAiÀÄ°è ±ÉÊPÀëtÂPÀ vÀAvÀæeÁÕ£ÀªÀ£ÀÄß 
C¼ÀªÀr À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è 

 
 
 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ. DzÀgÉ E£ÀÆß À̧ªÀiÁd PÀ̄ Áåt 
E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉAiÀiÁV §A¢®è.  

 

PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ. 
 

PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ.   
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11. 2014-15£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ À̧Äì:  
  (²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ) 
 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2014-15.  

    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ         
                                   Recommended          

 

 

12. ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü¸À¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV  
   £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)      
If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 
 
 

 
 

 
 

1) 2013-14£ÉÃ ¸Á°£À µÀgÀwÛ£À°ègÀÄªÀAvÉ  NCTE ªÀÄvÀÄÛ gÉÆÃ¸ÀÖgï ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ £ËPÀgÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁr  
«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ.  

2)  PÁ¯ÉÃf£À°è ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ 5+1= 06 EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ E£ÉÆß§âgÀÄ É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢AiÀÄ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) ªÉÃvÀ£À ¥ÀÄ¸ÀÛPÀªÀ£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
4) ¸ÉÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀªÀ£ÀÄß ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

5) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ E£ÀÆß ºÉaÑ£À ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß vÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
6) ¸ÉÊPÁ®fPÀ̄ ï ¯Áå¨ï ªÉÄnjAiÀÄ¯ïì vÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
7) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ¥ÀÄ À̧ÛPÀªÀ£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ.   
 

 
 

À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ À̧zÀ¸ÀågÀÄ     
Local Inquiry Committee Chairman and Members  

 

PÀæ.¸ÀA
Sl. 

No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ    
Name 

ºÀÄzÉÝ  
Designation 

À̧» 
Signature 

 
 

 

1) qÁ: J¸ï.JA. ¥ÀæPÁ±ï, rÃ£ÀgÀÄ, ²PÀët ¤PÁAiÀÄ ºÁUÀÆ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, 
zÉÊ»PÀ ²PÀët « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

CzsÀåPÀëgÀÄ 
Chairman 

À̧» 
 

2) qÁ. ¹. VÃvÁ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ²PÀët « s̈ÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

UÉÊgÀÄ 
 

3) 
qÁ: dUÀ£ÁßxÀ PÉ. qÁAUÉ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ²PÀët « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.          

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ  
Member 

À̧» 
 

4) qÁ. ©.«. £ÀgÀ¹AºÀªÀÄÆwð, ¸ÀºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.J¯ï.JA.J£ï. 
²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.    

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 
 

5) 
¥ÉÆæ. gÀÄzÀæ¥Àà  ¤AUÀ¥Àà vÀ¼ÀªÁgï, À̧ºÀ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, JA.J¯ï.JA.J£ï. 
²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.        

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member  

À̧» 

 

  



PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É 

vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  03-02-2014 
Date of inspection  :  03-02-2014 

 

    G É̄èÃR   : 
Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ: 
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013

2)Application No:    
1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À: 
    Name  and  address of  the college: 
 

1.2 ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 
     Name of the Management 
i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ ¸ÉÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 
 Category to which the  Management  belongs

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ ¸À̈ sÉUÀ¼À ¸ÀASÉå   

      Number  of  meetings held by the 

management during the last  year  

iii) PÁ¯ÉÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        

Year of commencement of College 

iv) PÁ¯ÉÃdÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 

Whether the college is  included    

under  Government Grants ?   
   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...
    Name of the Principal                  

    Educational Qualifications        

    Phone No                                    

    Fax  and  E-Mail                         

-384- 

PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2014
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2        

«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-3:423:2013-14, ¢£ÁAPÀ: 08
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ: 
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013-14,          Date: 08

2)Application No:                     Date: 
 

1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À:  
 

r.PÉ. ²ªÀPÀÄªÀiÁgï ©.Er PÁ¯ÉÃdÄ, 
 ±ÀAPÀgÀªÀÄoÀ gÀ̧ ÉÛ, ºÀ¼ÉÃ£ÀUÀgÀ, 

s̈ÀzÁæªÀw, ²ªÀªÉÆUÀÎ (f).
 

²æÃ ºÉ§ÆâgÀÄ ZÁjmÉÃ§¯ï læ¸ïÖ (j),   
±ÀAPÀgÀ ªÀÄoÀ gÀ̧ ÉÛ, ºÀ¼ÉÃ£ÀUÀgÀ, s̈ÀzÁæªÀw. 

Category to which the  Management  belongs 

 
EvÀgÉ  

 

 
08 

    

 

 

2007-08 

 
E®è 

 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ... 
«zÁåºÀðvÉ                      ...  
¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

ªÉÄÃ¯ï            ... 
       ...    

         ... 
     ... 

        ... 

 

²æÃ ¥ÀæªÉÆÃzï PÀÄªÀiÁgï PÉ.J¸ï.  
JA.J¹ì. JA.Er 
9902195782 
kspkumar82@gmail.com  
 
   

2014-15     
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  

14, ¢£ÁAPÀ: 08-10-2013. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

14,          Date: 08-10-2013.   
Date:  

r.PÉ. ²ªÀPÀÄªÀiÁgï ©.Er PÁ É̄ÃdÄ,  
±ÀAPÀgÀªÀÄoÀ gÀ̧ ÉÛ, ºÀ¼ÉÃ£ÀUÀgÀ,  
s̈ÀzÁæªÀw, ²ªÀªÉÆUÀÎ (f). 

²æÃ ºÉ§ÆâgÀÄ ZÁjmÉÃ§¯ï læ¸ïÖ (j),    
±ÀAPÀgÀ ªÀÄoÀ gÀ̧ ÉÛ, ºÀ¼ÉÃ£ÀUÀgÀ, s̈ÀzÁæªÀw.  
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 2. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2013-14)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)    
       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            

        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    

    courses 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects  

 

À̧AAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 

of affiliation 
 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
2013-14 

 
100 

 
01 

 

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  
 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  
Building  
 

 
¸ÀéAvÀ  

 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  
Dimention of  the space  in Sq.ft 

        160 ZÀzÀgÀ Cr (AiÀÄÄf+©.Er) 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À ¸ÀASÉå 
Number of classrooms 

04  

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯É À̧ASÉå  
Number of laboratory 

01 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  
Library 

01 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  
Principal’s chamber 

01 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 
Office Room  

01 

G¥À£Áå¸ÀPÀgÀ PÉÆoÀr  
Staff  Room 

01 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 
Ladies rest  room 

01 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   
Toilets  

EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 
Water and electricity supply   

EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå 
Sports facilities  

 EzÉ 

D¸ÀàvÉæ  
Hospital 

E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 
Canteen 

E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 
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4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 
     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  

posts 

s̈Àwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 

(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Vacant 

posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À À̧ASÉå 

Temporary   

posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ                               
Details of  teaching  staff 

 
08 

 
- 

 
- 

 
08 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ                    
Details of Non-teaching staff 

 
06 

 
- 

 
- 

 
06 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ?                    
Whether the teaching  posts filled as 

per  roaster system ?  

 

E®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 
    Whether  Recruitment  rules are    

       followed?  

 
E®è 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ  
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 

appointed ?   If yes give details.      

 
 

¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹gÀÄªÀÅ¢®è 

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 

University fee structure ?    

 
  

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 
   File maintenance  :  

 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 
 Service  Register 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 
DzÀgÉ À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ  

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

7. PÁ É̄Ãf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 
  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

À̧ÄzsÁgÀuÉAiÀiÁVzÉ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  
Achievements of staff  members 

ªÀiÁ»w EgÀÄªÀÅ¢®è 
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8.  2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2014-15.        
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

Courses  

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections  

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

100 
 

01 

 
9.   2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü À̧®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ 
     À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ    
     Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the                  

        year 2014-15. 
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

courses 

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
- 

 
- 

 
- 
 

 

- 
 

- 

 

À̧ÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è À̧àµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.   
      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 
    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   
          

 

2013-14£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
 

(C) (D) 
 

1. The college is functioning from its own building 

with sufficient infrastructure, however the  

infrastructural facilities have to be improved as per 

the University and NCTE norms.  

2. Staff members have to improve their qualifications  

as per the  UGC norms and seek the  approval  from 

the University. 

3. Additional copies of reference books, 

encyclopedias,   Professional  journals, CD Roms 

are to be   purchased  to the library.    
   

4.  Library and office are to be fully computerized.  

Maintenance of the records must be improved   

and    updated.    
  

 
s̈ÁUÀ±ÀB PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ 

 
 

  
s̈ÁUÀ±ÀB PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ 

 
 

¥ÀgÁªÀiÁ±Àð£À UÀæAxÀ RjÃ¢¹gÀÄªÀ §UÉÎ  zÁR É̄ 
MzÀV¹gÀÄªÀÅ¢®è.  

 
s̈ÁUÀ±ÀB PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ 
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11. 2014-15£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ À̧Äì:  
  (²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ) 
 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2014-15.  

    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ         
                                   Recommended          

 

 

12. ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü¸À¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV  
   £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)      
If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 
 
 

 
 

 
 

1) 2013-14£ÉÃ  ¸Á°£À°è «¢ü¹zÀÝ µÀgÀvÀÛ£ÀÄß ¥ÀÆtðUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
2) PÀbÉÃj zÁR¯ÁwUÀ¼À£ÀÄß E£ÀÄß ºÉaÑ£À jÃwAiÀÄ°è À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
3) £ËPÀgÀgÀ ªÀUÀðzÀªÀjUÉ  ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ ªÉÃvÀ£À ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ s̈À«µÀå ¤¢ü ¸Ë®¨sÀå MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
4) UGC / NCTE ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÀ¼À ¥ÀæPÁgÀ SÁAiÀÄA £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ À̧PÁðgÀzÀ gÉÆÃ¸ÀÖgï 

¤AiÀÄªÀÄzÀ ¥ÀæPÁgÀ £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
5) «eÁÕ£À « s̈ÁUÀPÉÌ PÀ¤µÀ× 02 d£À CzsÁå¥ÀPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
6) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ PÀ¤µÀ× gÀÆ. 25,000/- UÀ¼À  

UÀæAxÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ.  
7) Electric,   ICT & LCD ¸Ë® s̈Àå MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

8) ªÉÄÃ®ÌAqÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß 03 wAUÀ¼ÉÆ¼ÀUÁV ¥ÀÆgÉÊ¹ «±Àé«zÁå®AiÀÄPÉÌ C£ÀÄ¥Á®£À ªÀgÀ¢ À̧°è À̧ÄªÀÅzÀÄ.   
 

 
 

À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ À̧zÀ¸ÀågÀÄ     
Local Inquiry Committee Chairman and Members  

 

PÀæ.¸ÀA
Sl. 

No 

 

ºÉ À̧gÀÄ   
Name 

ºÀÄzÉÝ  
Designation 

À̧» 
Signature 

 
 

 
1) 

qÁ: J¸ï.JA. ¥ÀæPÁ±ï, rÃ£ÀgÀÄ, ²PÀët ¤PÁAiÀÄ ºÁUÀÆ 
¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, zÉÊ»PÀ ²PÀët «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

CzsÀåPÀëgÀÄ 
Chairman 

À̧» 

 
2) 

qÁ: dUÀ£ÁßxÀ PÉ. qÁAUÉ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ²PÀët «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 

 
3) 

qÁ: ©.«. £ÀgÀ¹AºÀªÀÄÆwð, JA.J¯ï.JA.J£ï. ²PÀët 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.       

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ  
Member 

À̧» 

 
4) qÁ. PÉ. ¥ÀæPÁ±ï, gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.  

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 

 
5) 

qÁ. gÀÄzÀæ¥Àà ¤AUÀ¥Àà vÀ¼ÀªÁgï, JA.J¯ï.JA.J£ï. ²PÀët 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.       

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member  

À̧»  

 

  



PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ
KUVEMPU 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É 

vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  03-02-2014 
Date of inspection  :  03-02-2014 

 

    G É̄èÃR   : 
Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ: 
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013

2)Application No:    
1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 
   College Information :  

 

 

 1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À: 
    Name  and  address of  the college

 

1.2 ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 
     Name of the Management 
i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ ¸ÉÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 
 Category to which the Management  belongs

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ ¸À̈ sÉUÀ¼À ¸ÀASÉå   

      Number  of  meetings held by the 

management during the last  year  

iii) PÁ¯ÉÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        

Year of commencement of College 

iv) PÁ¯ÉÃdÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 

Whether the college is  included    

under  Government Grants ?   
   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...
    Name of the Principal                  

    Educational Qualifications        

    Phone No                                    

    Fax  and  E-Mail                         

-389- 

PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2014
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2         

«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-3:423:2013-14, ¢£ÁAPÀ: 08
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ: 
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013-14,          Date: 08

2)Application No:                     Date: 
 

1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À:  
of  the college: 

 

«±ÉéÃ±ÀégÁAiÀÄ ©.Er PÁ¯ÉÃdÄ, 
«±ÉéÃ±ÀégÀAiÀÄå gÀ̧ ÉÛ, ºÉÆ¸À ¸ÉÃvÀÄªÉ ºÀwÛgÀ ºÀ¼ÉÃ£ÀUÀgÀ, 

s̈ÀzÁæªÀw. ²ªÀªÉÆUÀÎ (f). 
 

«±ÉéÃ±ÀégÀAiÀÄå ²PÀët ¸ÀA¸ÉÜ (j), s̈ÀzÁæªÀw.

Category to which the Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

 

 
07 

    

 

2009-10 

 
E®è 

 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ... 
«zÁåºÀðvÉ                      ...  
¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

ªÉÄÃ¯ï            ... 
       ...    

         ... 
     ... 

        ... 

 
²æÃ gÁd±ÉÃRgï J¸ï. 
JA.J¹ì., JA.Er 
08282-263622 
   

2014-15    
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  

14, ¢£ÁAPÀ: 08-10-2013. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:                                    ¢£ÁAPÀ:  

14,          Date: 08-10-2013.   
Date:  

«±ÉéÃ±ÀégÁAiÀÄ ©.Er PÁ¯ÉÃdÄ,  
«±ÉéÃ±ÀégÀAiÀÄå gÀ̧ ÉÛ, ºÉÆ¸À ¸ÉÃvÀÄªÉ ºÀwÛgÀ ºÀ¼ÉÃ£ÀUÀgÀ,  

s̈ÀzÁæªÀw. ²ªÀªÉÆUÀÎ (f).  

«±ÉéÃ±ÀégÀAiÀÄå ²PÀët ¸ÀA¸ÉÜ (j), s̈ÀzÁæªÀw. 
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 2. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2013-14)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)    
       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            

        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    

    courses 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

À̧AAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 

of affiliation 
 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
2013-14 

 
100 

 
01 

 

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  
 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  
Building  
 

 
¸ÀéAvÀ  

 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  
Dimention of  the space  in Sq.ft 

2924 ZÀzÀgÀ Cr  

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À ¸ÀASÉå 
Number of classrooms 

06 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯É À̧ASÉå  
Number of laboratory 

02 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  
Library 

01 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  
Principal’s chamber 

01 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 
Office Room  

01 

G¥À£Áå¸ÀPÀgÀ PÉÆoÀr  
Staff  Room 

01 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 
Ladies rest  room 

01 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   
Toilets  

02 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 
Water and electricity supply   

EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå 
Sports facilities  

 EzÉ 

D¸ÀàvÉæ  
Hospital 

E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 
Canteen 

E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 



-391- 

 
 

4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 
     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  

posts 

s̈Àwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 

(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Vacant 

posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À À̧ASÉå 

Temporary   

posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 

 
08 

 
- 

 
- 

05 ºÀAUÁ«Ä 
03 Cyw        
    G¥À£Áå¸ÀPÀgÀÄ 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ                     
Details of Non-teaching staff 

 
03 

 
- 

 
- 

 
03 ºÀAUÁ«Ä 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ?               
Whether the teaching  posts filled as 

per  roaster system ?  

 

E®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 
  Whether  Recruitment  rules are followed?    
        

 
E®è 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ  
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 

appointed ?   If yes give details.     
 

 
 

E®è 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 

University fee structure ?    
 

 
 

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 
   File maintenance  :  

 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 
 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

7. PÁ É̄Ãf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 
  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

À̧ÄzsÁgÀuÉAiÀiÁVzÉ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  
Achievements of staff  members 

 
ªÀiÁ»w EgÀÄªÀÅ¢®è  
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8.  2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2014-15.        
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

Courses  

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections  

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

100 
 

01 

 
 
9.   2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü À̧®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ 
     À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   
     Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the                  

        year 2014-15. 
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

courses 

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

- 

 

- 

 

- 
 

 

- 

 

- 

 

À̧ÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è À̧àµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.   
      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 
    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   
          

 

2013-14£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
 

(C) (D) 
 

01. 2012-13£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«ÄwAiÀÄ 
ªÀgÀ¢AiÀÄ°è «¢ü À̧¯ÁVgÀÄªÀ J®è µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß 
PÀqÁØAiÀÄªÁV À̧ªÀÄ¥ÀPÀðªÁV ¥ÀÆgÉÊ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

02. Development of AV lab & ET lab with latest 

softwares on smart classroom CBSE syllabus. 
 

03. Books in English and Science methodology 

books are to be purchased to the library.     
 
 

 
s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 

 
 
 

PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è 
 
 

PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è 
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11. 2014-15£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ À̧Äì:  
  (²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ) 
 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2014-15.  

    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ         
                                   Recommended           

 

12. ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü¸À¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV  
   £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)      
If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 
 
 

 
 

 
 
 

1) CºÀðvÉ DzsÀj¹ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ ¥ÀÆtðPÁ°PÀ  UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
2) 2012-13£ÉÃ ¸Á°£À µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå 02, 05, 06 £ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ.  DzÀgÉ E£ÀÆß½zÀ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå 

01,03, 04, 07 ªÀÄvÀÄÛ 08 £ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ À̧®Ä PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
3) 2013-14£ÉÃ ¸Á°£À  µÀgÀwÛ£À  PÀæªÀÄ À̧ASÉå 02 ªÀÄvÀÄÛ 03£ÀÄß  ¥ÀÆtðUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
4) ±ËZÁ®AiÀÄzÀ À̧éZÀÒvÉAiÀÄ£ÀÄß PÁ¥ÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
5) «eÁÕ£À «µÀAiÀÄPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ 03 d£À CzsÁå¥ÀPÀgÀ£ÀÄß NCTE ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
6) zÁR¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
7) ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ ªÉÃvÀ£À ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ s̈À«µÀå ¤¢ü ¸Ë® s̈Àå MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
8) ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ ²PÀëPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁr «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ. 

 
 

 

À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ À̧zÀ¸ÀågÀÄ     
Local Inquiry Committee Chairman and Members  

 

PÀæ.¸ÀA
Sl. 

No 

 

ºÉ À̧gÀÄ   
Name 

ºÀÄzÉÝ  
Designation 

À̧» 
Signature 

 
 

 

1) qÁ: J¸ï.JA. ¥ÀæPÁ±ï, rÃ£ÀgÀÄ, ²PÀët ¤PÁAiÀÄ ºÁUÀÆ 
¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, zÉÊ»PÀ ²PÀët «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

CzsÀåPÀëgÀÄ 
Chairman 

À̧» 

 

2) qÁ: dUÀ£ÁßxÀ PÉ. qÁAUÉ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ²PÀët «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 

 

3) 
qÁ: ©.«. £ÀgÀ¹AºÀªÀÄÆwð, JA.J¯ï.JA.J£ï. ²PÀët 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.       

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ  
Member 

À̧» 

 

4) qÁ. PÉ. ¥ÀæPÁ±ï, gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.  ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 

 

5) 
qÁ. gÀÄzÀæ¥Àà ¤AUÀ¥Àà vÀ¼ÀªÁgï, JA.J¯ï.JA.J£ï. ²PÀët 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.      

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member   

À̧» 

 

  



PÀÄªÉA¥ÀÅ    
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É 

vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  03-02-2014  
Date of inspection  :  03-02-2014 

 

    G É̄èÃR   : 
Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹
2) Cfð ¸ÀASÉå: 66                                   ¢£ÁAPÀ: 11
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013

2)Application No:  66  
1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 
   College Information :  

 

 

 1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À: 
    Name  and  address of  the college: 
 

1.2 ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 
     Name of the Management 
i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ ¸ÉÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 
      Category to which the     

     Management  belongs 
ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 

£ÀqÉ¹gÀÄªÀ ¸À̈ sÉUÀ¼À ¸ÀASÉå   
      Number  of  meetings held by the 

management during the last  year  

iii) PÁ¯ÉÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        

Year of commencement of College 

iv) PÁ¯ÉÃdÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                 

Whether the college is  included    

under  Government Grants ?   
   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...
    Name of the Principal                  

    Educational Qualifications        

    Phone No                                    

    Fax  and  E-Mail                         
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2014
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2        

«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-3:423:2013-14, ¢£ÁAPÀ: 08
2) Cfð ¸ÀASÉå: 66                                   ¢£ÁAPÀ: 11
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013-14,          Date: 08

2)Application No:  66                   Date: 11
 

1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À:  
 

 

gÁfÃªïUÁA¢ü ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, 
ºÀ¼ÉÃ¹ÃUÉ¨ÁV, s̈ÀzÁæªÀw(vÁ), ²ªÀªÉÆUÀÎ (f).

 
qÁ|| ©.Dgï. CA É̈ÃqÀÌgï JdÄPÉÃµÀ£ï læ¸ïÖ (j) 

 
¥Àj²µÀÖ eÁw:¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ 

 

 
 
- 

    

 

 

2004-05 

 
E®è 

 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ... 
«zÁåºÀðvÉ                      ...  
¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

ªÉÄÃ¯ï            ... 
       ...    

         ... 
     ... 

        ... 

 
²æÃ ¥Àæ s̈ÀÄ J¸ï.©. 
JA.J., JA.Er., JA.¦ü¯ï.,¦.f.r.¹.J., 
08282-263820,  9741694097 
rg-bedcollege@yahoo.in 
 
 
   

2014-15    
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  

14, ¢£ÁAPÀ: 08-10-2013. 
2) Cfð ¸ÀASÉå: 66                                   ¢£ÁAPÀ: 11-11-2013 

14,          Date: 08-10-2013.   
Date: 11-11-2013 

gÁfÃªïUÁA¢ü ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ,  
ºÀ¼ÉÃ¹ÃUÉ¨ÁV, s̈ÀzÁæªÀw(vÁ), ²ªÀªÉÆUÀÎ (f). 

qÁ|| ©.Dgï. CA É̈ÃqÀÌgï JdÄPÉÃµÀ£ï læ¸ïÖ (j)  

¥Àj²µÀÖ eÁw:¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ  
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 2. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2013-14)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)    
       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            

        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    

    courses 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

À̧AAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 

of affiliation 
 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
2013-14 

 
100 

 
01 

 

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  
 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  
Building  
 

 
¸ÀéAvÀ   

 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  
Dimention of  the space  in Sq.ft 

45x100,  45+50,  50x80 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À ¸ÀASÉå 
Number of classrooms 

08 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯É À̧ASÉå  
Number of laboratory 

01 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  
Library 

01 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  
Principal’s chamber 

01 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 
Office Room  

01 

G¥À£Áå¸ÀPÀgÀ PÉÆoÀr  
Staff  Room 

01 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 
Ladies rest  room 

02 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   
Toilets  

02 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 
Water and electricity supply   

EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå 
Sports facilities  

 EzÉ 

D¸ÀàvÉæ  
Hospital 

E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 
Canteen 

EzÉ 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 
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4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 
     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  

posts 

s̈Àwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 

(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Vacant 

posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À À̧ASÉå 

Temporary   

posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ                 
Details of  teaching  staff 

 
08 

 
- 

 
02 

06 ºÀAUÁ«Ä      
    G¥À£Áå¸ÀPÀgÀÄ 
02 Cwy           
    G¥À£Áå¸ÀPÀgÀÄ 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ                    
Details of Non-teaching staff 

 
06 

 
- 

 
- 

 
06 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ?                    
Whether the teaching  posts filled as 

per  roaster system ?  

 

E®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 
  Whether  Recruitment  rules are followed?    
        

 
E®è 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ  
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 

appointed ?   If yes give details. 

 
ºËzÀÄ 

²æÃ ²ªÀPÀÄªÀiÁgï  ©.J., ©.°¨ï 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 

University fee structure ?    

 
ºËzÀÄ  

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 
   File maintenance  :  

 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 
 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ DzÀgÉ À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁVgÀÄªÀÅ¢®è 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

7. PÁ É̄Ãf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 
  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

À̧ÄzsÁgÀuÉAiÀiÁVzÉ  

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  
Achievements of staff  members 

- 
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8.  2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2014-15.        
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

Courses  

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections  

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 

100 
 

01 

 
 
9.   2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü À̧®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ 
     À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   
     Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the                  

        year 2014-15. 
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

courses 

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

À̧ÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è À̧àµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.   
      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 
    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   
          

 

2013-14£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
 

(C) (D) 
 
 

1. Existing   Infrastructural  facilities are to be 

improved as per the NCTE norms.   

2. ET lab,  Science lab,  Psycho  lab, Computer 

labs are to be equipped  with latest syllabus  

based  instruments.     

3. Library is to be enriched, updated and its 

optimum   use may be ascertained.  

4. Maintenance of infrastructural facilities neat 

and clean. 

5. Staff should be motivated to improve their 

qualifications.   
    

 
 
 
 
 
 

 ¸ÀzÀj µÀgÀvÀÛ£ÀÄß ¥ÀÆtðUÉÆ½ À̧®Ä AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÀæªÀÄ 
PÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è.    
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11. 2014-15£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ À̧Äì:  
  (²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ) 
 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2014-15.  

    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ         
                                   Recommended          

 

12. ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü¸À¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV  
   £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)      
If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 
 
 

 
 

 
 
 

1) 2013-14£ÉÃ ¸Á°£À µÀgÀvÀÛ£ÀÄß ¥ÀÆtðUÉÆ½ À̧®Ä  vÀÄvÀÄð PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
2) Ȩ́«Ä À̧Ögï ¥ÀzÀÞwUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV DAUÀè ªÀiÁzsÀåªÀÄzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ  M¼ÀUÉÆAqÀAvÉ PÀ¤µÀ× gÀÆ. 50,000/- UÀ¼À 

¥ÀÄ¸ÀÛPÀzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
3) »AzÀÄ½zÀ ªÀÄvÀÄÛ C®à À̧ASÁåvÀ ªÀUÀðUÀ¼À «zÁåyðUÀ½UÉ  «zÁåyð ªÉÃvÀ£À PÉÆr À̧®Ä À̧ÆPÀÛ PÀæªÀÄ 

PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
4) CzsÁå¥ÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ CzsÁå¥ÀPÉÃvÀgÀ £ËPÀgÀjUÉ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß CªÀgÀªÀgÀ ¨ÁåAPï CPËAmï ªÀÄÆ®PÀ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 
5) vÀÄvÁðV  NCTE ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½ C£ÀéAiÀÄ «eÁÕ£À « s̈ÁUÀPÉÌ PÀ¤µÀ× 02 d£À CzsÁå¥ÀPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
6) NCTE ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄ£ÀéAiÀÄ ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀAvÉ J¯Áè ¹§âA¢UÀ¼À £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ 

«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ.  

7) ªÉÄÃ®ÌAqÀ µÀgÀvÀÛ£ÀÄß 03 wAUÀ¼ÉÆ¼ÀUÁV ¥ÀÆgÉÊ¹ «±Àé«zÁå®AiÀÄPÉÌ C£ÀÄ¥Á®£À ªÀgÀ¢ À̧°è¸ÀÄªÀÅzÀÄ.  
 
 
 

 

À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ À̧zÀ¸ÀågÀÄ       
Local Inquiry Committee Chairman and Members  

 

PÀæ.¸ÀA
Sl. 

No 

 

ºÉ À̧gÀÄ   
Name 

ºÀÄzÉÝ  
Designation 

À̧» 
Signature 

 
 

 
1) 

qÁ: J¸ï.JA. ¥ÀæPÁ±ï, rÃ£ÀgÀÄ, ²PÀët ¤PÁAiÀÄ ºÁUÀÆ 
¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, zÉÊ»PÀ ²PÀët «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

CzsÀåPÀëgÀÄ 
Chairman 

À̧» 

 
2) 

qÁ: dUÀ£ÁßxÀ PÉ. qÁAUÉ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ²PÀët «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 

 
3) 

qÁ: ©.«. £ÀgÀ¹AºÀªÀÄÆwð, JA.J¯ï.JA.J£ï. ²PÀët 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.      

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ  
Member 

À̧» 

 
4) qÁ. PÉ. ¥ÀæPÁ±ï, gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.  

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 

 
5) 

qÁ. gÀÄzÀæ¥Àà ¤AUÀ¥Àà vÀ¼ÀªÁgï, JA.J¯ï.JA.J£ï. ²PÀët 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.           

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member   

À̧» 

 

  



PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ
KUVEMPU

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É 

vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  08-02-2014 
Date of inspection  :  08-02-2014 

 

    G É̄èÃR   : 
Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹
2) Cfð ¸ÀASÉå:  50                                  ¢£ÁAPÀ: 31
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013

2)Application No:    50
 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 
   College Information :  

 

 

 1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À: 
    Name  and  address of  the college: 

 

1.2 ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 
     Name of the Management 
i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ ¸ÉÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 
  Category to which the  Management  belongs

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ ¸À̈ sÉUÀ¼À ¸ÀASÉå   

      Number  of  meetings held by the 

management during the last  year  

iii) PÁ¯ÉÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð                  

Year of commencement of College 

iv) PÁ¯ÉÃdÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ              
Whether the college is  included    under  

Government Grants ?   
   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...
    Name of the Principal                  

    Educational Qualifications         

    Phone No                                    

    Fax  and  E-Mail                         
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2014
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2        

«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-3:423:2013-14, ¢£ÁAPÀ: 08
2) Cfð ¸ÀASÉå:  50                                  ¢£ÁAPÀ: 31
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013-14,          Date: 08

2)Application No:    50                 Date: 31
 

1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À:  
 

 

JA.r.J¥sï ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, 
¥ÀæUÀw ¸ÀAAiÀÄÄPÀÛ ±Á¯Á ¸ÀAQÃtð, eÉÆÃUÀ gÀ̧ ÉÛ,          

 ¸ÁUÀgÀ - 577 401.
 

ªÀÄ¯É£ÁqÀÄ C©üªÀÈ¢Þ ¥ÀæwµÁ×£À, 
¸ÁUÀgÀ-577 401. 

Category to which the  Management  belongs 

 
EvÀgÉ 

 

 
02 

            

 

 

) PÁ¯ÉÃdÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ              
Whether the college is  included    under  

 
E®è 

 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ... 
«zÁåºÀðvÉ                      ...  
¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

ªÉÄÃ¯ï            ... 
Name of the Principal                  ...     

Educational Qualifications         ... 
Phone No                                    ... 

Mail                         ...  

 
²æÃ gÀAUÀ£Áxï JA. 
JA.J¹ì., JA.Er., JA.¦ü¯ï 
08183 - 226286,  9008520462 
   

2014-15    
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  

14, ¢£ÁAPÀ: 08-10-2013. 
2) Cfð ¸ÀASÉå:  50                                  ¢£ÁAPÀ: 31-10-2013 

14,          Date: 08-10-2013.   
Date: 31-10-2013 

JA.r.J¥sï ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ,  
¥ÀæUÀw ¸ÀAAiÀÄÄPÀÛ ±Á¯Á ¸ÀAQÃtð, eÉÆÃUÀ gÀ̧ ÉÛ,          

577 401. 

ªÀÄ¯É£ÁqÀÄ C©üªÀÈ¢Þ ¥ÀæwµÁ×£À,  
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 2. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2013-14)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)    
       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            

        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    

    courses 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects  

 

À̧AAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 

of affiliation 
 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀ£ÀßqÀ ¨ÉÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 

EAVèÃµï É̈ÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 
EwºÁ¸À É̈ÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 
s̈ÀÆUÉÆÃ¼À É̈ÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 
UÀtÂvÀ ¨ÉÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 
s̈ËvÀ«eÁÕ£À ¨ÉÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 

gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç É̈ÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 
fÃªÀ «eÁÕ£À É̈ÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
2013-14 

 

 
100 
 

 
01 

 

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  
 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  
Building  
 

 
¸ÀéAvÀ  

 
£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  
Dimention of  the space  in Sq.ft 

777.50 ZÀ.«ÄÃ 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À ¸ÀASÉå 
Number of classrooms 

03 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯É À̧ASÉå  
Number of laboratory 

01  

UÀæAxÁ®AiÀÄ  
Library 

EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  
Principal’s chamber 

EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 
Office Room  

EzÉ 

G¥À£Áå¸ÀPÀgÀ PÉÆoÀr  
Staff  Room 

EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 
Ladies rest  room 

E®è 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   
Toilets  

EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 
Water and electricity supply   

EzÉ 



-401- 
 

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå 
Sports facilities  

 EzÉ 

D¸ÀàvÉæ  
Hospital 

E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 
Canteen 

- 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 
     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  

posts 

s̈Àwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 

(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Vacant 

posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À À̧ASÉå 

Temporary   

posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ                

Details of  teaching  staff 

 
08 

 
- 

 
07 

 
01 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 

 
03 

 
-  

 
- 

 
- 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ?                   
Whether the teaching  posts filled as 

per  roaster system ?  

 

- 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  
   Whether  Recruitment  rules are followed?   
        

 
- 

4.3  ¥ÀÆtðPÁPÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ ª 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 

appointed ?   If yes give details.   

 
ºËzÀÄ 

²æÃ JA.©. ªÉÆÃºÀ£ÀPÀÄªÀiÁgï ©.J., JA.J¯ï.L.J¸ï.¹  
 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 

University fee structure ?    
 

 
 

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 
   File maintenance  :  

 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 
 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 



-402- 

 

7. PÁ É̄Ãf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 
  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  
Achievements of staff  members 

- 

 

8.  2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2014-15.        
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

Courses  

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections  

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀ£ÀßqÀ É̈ÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 

EAVèÃµï É̈ÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 
EwºÁ¸À É̈ÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 
s̈ÀÆUÉÆÃ¼À É̈ÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 
UÀtÂvÀ ¨ÉÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 
s̈ËvÀ«eÁÕ£À É̈ÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 

gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç É̈ÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 
fÃªÀ «eÁÕ£À É̈ÆÃzsÀ£Á ¥ÀzÀÞw 

 
 PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  

 

100 
 

01 

 
9.   2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

      Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the                  

        year 2014-15. 
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

courses 

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 
 

- 

 

 
- 

 
 

- 

 

- 
 

- 

 

À̧ÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è À̧àµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.   
      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 
    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   
          

 

2013-14£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
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(C) (D) 
 

01. ¸ÀPÁðj ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½ ¥ÀæPÁgÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ£ÀÄß 
¤UÀ¢UÉÆ½¸À®Ä À̧Æa¹zÉ. 
  

02. ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀªÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw DzÉÃ±À, ¸ÉÃªÁ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ 
ªÀÄÄAvÁzÀ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß ¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀ jÃwAiÀÄ°è 
¤ªÀð» À̧®Ä ¸ÀÆa¹zÉ. 
 

03. PÀ¤µÀÖ gÀÆ. 50,000/- ªÀiË®åzÀ ªÀiÁ»w vÀAvÀæeÁÕ£ÀzÀ 
G¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß  RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

04. É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀUÀðzÀªÀgÀÄ vÀªÀÄä  ±ÉÊPÀëtÂPÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ£ÀÄß 
G£ÀßwÃPÀj¹PÉÆ¼Àî®Ä ¸ÀÆa¹zÉ.   

 

 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è 
 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 
 
 

¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 
 
 

s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 
 
 

 

11. 2014-15£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ À̧Äì:  
  (²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ) 
 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2014-15.  

    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   
 

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ         
                                   Recommended          

 

 

12. ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü À̧¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)      

   If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    

         

1) À̧PÁðj ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½ ¥ÀæPÁgÀ ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀªÀgÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ£ÀÄß ¤UÀ¢UÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

2) NCTE  ¥ÀæPÁgÀ ±ÉÊPÀëtÂPÀ CºÀðvÉ ºÉÆA¢zÀ CzsÁå¥ÀPÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß £ÉÃ«Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
3) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ  ¥ÀoÀåPÀæªÀÄPÉÌ C£ÀÄ¸ÁgÀ gÀÆ. 50,000/- ªÀiË®åzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
4) ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀrAiÀÄ£ÀÄß vÀPÀëtªÉÃ ¤«Äð¸ÀÄªÀÅzÀÄ.  
5) «zÁåyðUÀ¼À ¸ÀASÉåUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV ±ËZÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß ºÉaŅ̃ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
6) «zÁåyðUÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ CzsÁå¥ÀPÀgÀÄUÀ¼À G¥ÀAiÉÆÃUÀPÁÌV CAvÀeÁð® ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.   

 

 

À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ À̧zÀ¸ÀågÀÄ     
Local Inquiry Committee Chairman and Members  

 

PÀæ.¸ÀA
Sl. 

No 

 

ºÉ À̧gÀÄ   
Name 

ºÀÄzÉÝ  
Designation 

À̧» 
Signature 

 
 

 

1) 
qÁ: J¸ï.JA. ¥ÀæPÁ±ï, rÃ£ÀgÀÄ, ²PÀët ¤PÁAiÀÄ ºÁUÀÆ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, zÉÊ»PÀ 
²PÀët «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

CzsÀåPÀëgÀÄ 
Chairman 

¸À» 
 

2) 
²æÃ PÉ.JA. ªÉÄÃWÀgÁd, ©£ï ªÀÄAd¥Àà, ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ, 
“UÉÆÃPÀÄ®”, C¥Ààgï ºÀÄvÀÛ, 2£ÉÃ CqÀØgÀ̧ ÉÛ, ¨sÀzÁæªÀw, ²ªÀªÉÆUÀÎ f É̄è. 

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

¸À» 
 

3) qÁ. ¹. VÃvÁ, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ²PÀët «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ  
Member 

UÉÊgÀÄ 
 

4) 
qÁ: dUÀ£ÁßxÀ PÉ. qÁAUÉ, ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ²PÀët «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

¸À» 
 

5) ¥ÉÆæ. UÉÆÃ¥Á®PÀÈµÀÚ PÉÆ¼ÁÛAiÀÄ, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ²PÀët 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.     

À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 
Member  

¸À» 

 

  



PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É 

vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  08-02-2014 
Date of inspection  :  08-02-2014 

 

    G É̄èÃR   : 
Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹
2) Cfð ¸ÀASÉå: 47                                      ¢£ÁAPÀ: 30
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013

2)Application No:   47 
1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 

   College Information :  
 

 

 1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À: 
    Name  and  address of  the college:
 

1.2 ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 
     Name of the Management 
i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ ¸ÉÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 
   Category to which the  Management  belongs

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ ¸À̈ sÉUÀ¼À ¸ÀASÉå   

      Number  of  meetings held by the 

management during the last  year  

iii) PÁ¯ÉÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        

Year of commencement of College 

iv) PÁ¯ÉÃdÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                            

Whether the college is  included    under  

Government Grants ?   
   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...
    Name of the Principal                  

    Educational Qualifications         

    Phone No                                    

    Fax  and  E-Mail                         

-404- 

PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ  
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2014
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2         

«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-3:423:2013-14, ¢£ÁAPÀ: 08
2) Cfð ¸ÀASÉå: 47                                      ¢£ÁAPÀ: 30
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013-14,          Date: 08

2)Application No:   47                  Date: 30
 

1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À:  
Name  and  address of  the college: 

 

²æÃ dUÀzÀÄÎgÀÄ UÀÄgÀÄ§¸ÀªÉÃ±ÀégÀ ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, 
ªÀÄÄgÀÄWÁªÀÄoÀ, D£ÀAzÀ¥ÀÄgÀA, ¸ÁUÀgÀ (vÁ), ²ªÀªÉÆUÀÎ f¯Éè.

 

 

J¸ï.eÉ.f. «zÁå¦ÃoÀ (j), ²æÃ É̈QÌÌ£À PÀ®äoÀ,
 PÉÆÃmÉ gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ. 

Category to which the  Management  belongs 

 

EvÀgÉ 
 

 
- 

            

 

 

2004-05 

           

Whether the college is  included    under  

 
E®è 

 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ... 
«zÁåºÀðvÉ                      ...  
¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

ªÉÄÃ¯ï            ... 
Name of the Principal                  ...    
Educational Qualifications         ... 
Phone No                                    ... 

Mail                         ...  

 
²æÃ PÀgÀÄuÁPÀgÀ J¸ï.J£ï. 
JA.J., JA.Er.,  
08183-295721, 9449181241  
 

2014-15    
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  

14, ¢£ÁAPÀ: 08-10-2013. 
2) Cfð ¸ÀASÉå: 47                                      ¢£ÁAPÀ: 30-10-2013 

14,          Date: 08-10-2013.   
Date: 30-10-2013 

²æÃ dUÀzÀÄÎgÀÄ UÀÄgÀÄ§¸ÀªÉÃ±ÀégÀ ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, 
ªÀÄÄgÀÄWÁªÀÄoÀ, D£ÀAzÀ¥ÀÄgÀA, ¸ÁUÀgÀ (vÁ), ²ªÀªÉÆUÀÎ f¯Éè. 

J¸ï.eÉ.f. «zÁå¦ÃoÀ (j), ²æÃ É̈QÌÌ£À PÀ®äoÀ, 
PÉÆÃmÉ gÀ̧ ÉÛ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.  
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 2. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2013-14)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)    
       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            

        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    

    courses 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

À̧AAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 

of affiliation 
 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
©.Er 

 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 

2013-14 
 

100 
 
01 

 

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  
 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  
Building  
 

 

¸ÀéAvÀ  

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  
Dimention of  the space  in Sq.ft 

4800 ZÀ.Cr 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À ¸ÀASÉå 
Number of classrooms 

04 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯É À̧ASÉå  
Number of laboratory 

02+01=03 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  
Library 

EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  
Principal’s chamber 

EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 
Office Room  

EzÉ 

G¥À£Áå¸ÀPÀgÀ PÉÆoÀr  
Staff  Room 

EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 
Ladies rest  room 

EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   
Toilets  

EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 
Water and electricity supply   

EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå 
Sports facilities  

EzÉ 

D¸ÀàvÉæ  
Hospital 

- 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 
Canteen 

- 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 
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4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 
     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  

posts 

s̈Àwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 

(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Vacant 

posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À À̧ASÉå 

Temporary   

posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ                      
Details of  teaching  staff 

 
08 

 
- 

 
08 

 
- 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ                      
Details of Non-teaching staff 

 
04 

 
- 

 
04 

 
- 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ?                   
Whether the teaching  posts filled as 

per  roaster system ?  

 

- 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 
  Whether  Recruitment  rules are followed?    
        

 
- 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ  
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 

appointed ?   If yes give details.      

 
 

ºËzÀÄ  
¥À«vÀæ r.J¸ï.  ©.J., JA.°¨ï 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 

University fee structure ?    
 

 
 

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 
   File maintenance  :  

 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 
 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

7. PÁ É̄Ãf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 
  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

GvÀÛªÀÄ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports  

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  
Achievements of staff  members 

ªÀiÁ»w EgÀÄªÀÅ¢®è 
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8.  2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2014-15.        
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

Courses  

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections  

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

100 
 

01 

 

9.   2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

     Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the                  

        year 2014-15. 
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

courses 

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

- 
 

- 
 

- 

 

- 
 

- 
 

À̧ÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è À̧àµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.   
      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 
    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   
          

 

2013-14£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  
C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the 

conditions 
(C) (D) 
 

01. ¸ÀPÁðj ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½ ¥ÀæPÁgÀ vÀPÀëtªÉÃ CºÀð É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ 
É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀªÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

02. ºÁ° PÁAiÀÄð ¤ªÀð» À̧ÄwÛgÀÄªÀ  ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, G¥À£Áå¸ÀPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ªÀUÀðzÀªÀjUÉ ¸ÀPÁðgÀzÀ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ£ÀÄß 

¤UÀ¢UÉÆ½¹ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 
03. ªÀÄ»¼Á zËdð£Àå vÀqÉ ¸À«Äw, gÁåVAUï ¤§ðAzsÀ ¸À«Äw, ªÀiÁ£ÀªÀ 

ºÀPÀÄÌUÀ¼À ¸À«ÄwUÀ¼À£ÀÄß vÀPÀëtªÉÃ gÀa¹ PÁAiÀÄðUÀvÀUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
04. PÀ¤µÀÖ gÀÆ. 50,000/- ªÀiË®åzÀ ªÀiÁ»w vÀAvÀæeÁÕ£ÀzÀ G¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß 

RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
05. CAvÀeÁð® ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß «zÁåyðUÀ½UÉ ºÁUÀÆ CzsÁå¥ÀPÀjUÉ MzÀV À̧®Ä 

PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
06.  vÀgÀUÀwAiÀÄ PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÄ¸ÀfÓvÀUÉÆ½¹ «zÁåyðUÀ½UÉ ¸ÀÆPÀÛ 

¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ.    

 
¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è 

 
¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀÅ¢®è 

 
 

gÀa¸À̄ ÁVzÉ 
 

RjÃ¢ À̧̄ ÁVzÉ 
 

 MzÀV¸À̄ ÁVzÉ 
 

¥ÀÆgÉÊ À̧̄ ÁVzÉ  
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11. 2014-15£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ À̧Äì:  
  (²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ) 
 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2014-15.  

    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

 

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ         
                                  Recommended          

 

 

12. ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü¸À¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV  
   £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)      
If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 
 
 

 
 

 
 
 

1) NCTE ¤AiÀÄªÀÄzÀ ¥ÀæPÁgÀ CºÀð É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß £ÉÃ«Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
2) ºÁ° PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ¹§âA¢UÀ½UÉ À̧PÁðgÀzÀ ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ ªÉÃvÀ£À 

±ÉæÃtÂAiÀÄ£ÀÄß ¤UÀ¢UÉÆ½¹ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ.   
3) ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß  C©üªÀÈ¢Þ¥Àr À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
4) ¸ÉÃªÁ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß PÀæªÀÄªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
5) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ gÀÆ. 1. ®PÀë ªÀiË®åzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ ºÁUÀÆ CUÀvÀå ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
6) «±Á®ªÁzÀ  vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß ¤«Äð À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
7) ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀrAiÀÄ£ÀÄß À̧Ä À̧fÓvÀªÁV À̧dÄÓUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ.     

 
 
 

 

À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ À̧zÀ¸ÀågÀÄ      
Local Inquiry Committee Chairman and Members  

 

PÀæ.¸ÀA
Sl. 

No 

 

ºÉ À̧gÀÄ   
Name  

ºÀÄzÉÝ  
Designation 

À̧» 
Signature 

 
 

 

1) 
qÁ: J¸ï.JA. ¥ÀæPÁ±ï, rÃ£ÀgÀÄ, ²PÀët ¤PÁAiÀÄ ºÁUÀÆ 
¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, zÉÊ»PÀ ²PÀët «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.           

CzsÀåPÀëgÀÄ 
Chairman 

À̧» 

 

2) 
²æÃ PÉ.JA. ªÉÄÃWÀgÁd, ©£ï ªÀÄAd¥Àà, ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ, 
“UÉÆÃPÀÄ®”, C¥Ààgï ºÀÄvÀÛ, 2£ÉÃ CqÀØgÀ̧ ÉÛ, ¨sÀzÁæªÀw, ²ªÀªÉÆUÀÎ f É̄è. 

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 
 

3) qÁ. ¹. VÃvÁ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ²PÀët «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.         

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ  
Member 

UÉÊgÀÄ 
 

4) 
qÁ: dUÀ£ÁßxÀ PÉ. qÁAUÉ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ²PÀët «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 
 

5) ¥ÉÆæ. UÉÆÃ¥Á®PÀÈµÀÚ PÉÆ¼ÁÛAiÀÄ, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ²PÀët 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ.        

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member  

À̧» 

 

  



PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É 

vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  06-02-2014 
Date of inspection  :  06-02-2014 

 

    G É̄èÃR   : 
Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹
2) Cfð ¸ÀASÉå: 71                                       ¢£ÁAPÀ: 13
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013

2)Application No:  71
1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 
   College Information :  

 

 1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À: 
    Name  and  address of  the college: 
 

1.2 ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 
     Name of the Management 
i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ ¸ÉÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 
   Category to which the   Management  belongs

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ ¸À̈ sÉUÀ¼À ¸ÀASÉå   

      Number  of  meetings held by the 

management during the last  year  

iii) PÁ¯ÉÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        

Year of commencement of College 

iv) PÁ¯ÉÃdÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                          

Whether the college is  included    under  

Government Grants ?   
   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...
    Name of the Principal                  

    Educational Qualifications         

    Phone No                                    

    Fax  and  E-Mail                         
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2014
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2        

«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-3:423:2013-14, ¢£ÁAPÀ: 08
2) Cfð ¸ÀASÉå: 71                                       ¢£ÁAPÀ: 13
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013-14,          Date: 08

2)Application No:  71                 Date: 13
 

1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À:  
 

 

ªÁUÉÝÃ« ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ,
 PÀÄªÉA¥ÀÄ gÀ̧ ÉÛ, wÃxÀðºÀ½î, ²ªÀªÉÆUÀÎ f¯Éè  

 
¸ÀvÀàxÀ JdÄPÉÃµÀ£ï læ¸ïÖ (j), wÃxÀðºÀ½î

Management  belongs 

 

EvÀgÉ 
 

  
 

04 

             

 

 

2007-08 

           

Whether the college is  included    under  

 
E®è 

 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ... 
«zÁåºÀðvÉ                      ...  
¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

ªÉÄÃ¯ï            ... 
Name of the Principal                  ...    
Educational Qualifications         ... 
Phone No                                    ... 

                     ... 

 
²æÃ ¨Á®ZÀAzÀæ ªÀÄrªÁ¼À 
JA.J., JA.Er 
08181-229898 
   

2014-15    
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  

14, ¢£ÁAPÀ: 08-10-2013. 
2) Cfð ¸ÀASÉå: 71                                       ¢£ÁAPÀ: 13-11-2013 

14,          Date: 08-10-2013.   
Date: 13-11-2013 

ªÁUÉÝÃ« ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ gÀ̧ ÉÛ, wÃxÀðºÀ½î, ²ªÀªÉÆUÀÎ f¯Éè 

¸ÀvÀàxÀ JdÄPÉÃµÀ£ï læ¸ïÖ (j), wÃxÀðºÀ½î 
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 2. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2013-14)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)    
       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            

        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    

    courses 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

À̧AAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 

of affiliation 
 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀ£ÀßqÀ-EAVèÃµï 

EwºÁ À̧- s̈ËvÀ±Á À̧Ûç 
gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á¸ÀÛç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-fÃªÀ±Á À̧Ûç 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
2013-14 

 
100 

 
01 

 

 

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  
 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  
Building  
 

 
¨ÁrUÉ  

 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  
Dimention of  the space  in Sq.ft 

6000 Sq ft 

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À ¸ÀASÉå 
Number of classrooms 

04 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯É À̧ASÉå  
Number of laboratory 

EzÉ 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  
Library 

EzÉ 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  
Principal’s chamber 

EzÉ 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 
Office Room  

EzÉ 

G¥À£Áå¸ÀPÀgÀ PÉÆoÀr  
Staff  Room 

EzÉ 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 
Ladies rest  room 

EzÉ 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   
Toilets  

EzÉ 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 
Water and electricity supply   

EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå 
Sports facilities  

 - 

D¸ÀàvÉæ  
Hospital 

E®è 
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G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 
Canteen 

E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 

 

4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 
     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  

posts 

s̈Àwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 

(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Vacant 

posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À À̧ASÉå 

Temporary   

posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ                       
Details of  teaching  staff 

 
08 

 
- 

 
- 

 
08 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ                     
Details of Non-teaching staff 

 
03 

 
- 

 
- 

 
03 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ?                       
Whether the teaching  posts filled as 

per  roaster system ?  

 

ºËzÀÄ 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 
  Whether  Recruitment  rules are followed?    
        

 
¥Á°¸À̄ ÁVzÉ 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ  
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 

appointed ?   If yes give details.   

 
 

²æÃªÀÄw CA©PÀ «.¹ ©.J¯ï.L.J¸ï.¹., JA.J¯ï.L.J¸ï.¹.,  

 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 

University fee structure ?    
 

 
 

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 
   File maintenance  :  

 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 
 Service  Register 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
         Salary Disbursement File 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð» À̧̄ ÁVzÉ 

7. PÁ É̄Ãf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 
  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results  

GvÀÛªÀÄ 
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ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

¸ÁzsÁgÀt 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  
Achievements of staff  members 

ªÀiÁ»w EgÀÄªÀÅ¢®è  

 

8.  2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2014-15.        
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

Courses  

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections  

 
 

©.Er 

 
 

PÀ£ÀßqÀ 
EAVèÃµï 

 
 

PÀ£ÀßqÀ-EAVèÃµï 
EwºÁ À̧- s̈ËvÀ±Á À̧Ûç 

gÀ̧ ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç-UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç-fÃªÀ±Á À̧Ûç 
 

PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
 

 

 

100 

 

 

01 

 

 

 

 
9.   2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü À̧®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ 
     À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   
     Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the                  

        year 2014-15. 
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

courses 

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 
 

À̧ÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è À̧àµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.   
      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 
    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   
          

 

2013-14£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
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(C) (D) 
 

01. ¸ÀéAvÀ PÀlÖqÀPÉÌ PÁ É̄Ãd£ÀÄß ²ÃWÀæªÁV ¸ÀÜ¼ÁAvÀj¸À®Ä 
PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

02. NCTE ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀéAiÀÄ CºÀð ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ£ÀÄß 
£ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

03. fÃªÀ±Á¸ÀÛç «µÀAiÀÄzÀ ²PÀëPÀgÀ£ÀÄß vÀPÀët £ÉÃ«Ä¸À®Ä PÀæªÀÄ 
PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

04. J¯Áè G¥À£Áå À̧PÀgÀÄUÀ¼ÀÄ ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ vÀªÀÄä 
±ÉÊPÀëtÂPÀ CºÀðvÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉaÑ¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

05. s̈À«µÀå ¤¢üAiÀÄ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV C£ÀÄµÁ×£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
06. PÀ¤µÀÖ 50,000/- ªÀiË®åzÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ 

RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
07. ²PÀëtPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ 10 ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß  

vÀj¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
08. ¸ÀPÁðgÀzÀ ¤zÉÃð±À£ÀzÀAvÉ  gÁåVAUï  ¤§ðAzsÀ 

¸À«Äw, ªÀÄ»¼Á zËdð£Àå vÀqÉ ¸À«Äw, ªÀiÁ£ÀªÀ 
ºÀPÀÄÌUÀ¼À ¸À«ÄwUÀ¼À£ÀÄß gÀa¹ C£ÀÄµÁ×£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

09. £ËPÀgÀgÀ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¥ÀjµÀÌj À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
10. vÀPÀët «zÁåyðUÀ½UÉ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ vÀ¥Á¸ÀuÉ £ÀqÉ À̧®Ä 

PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. (PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è £ÀqÉ¹gÀÄªÀÅ¢®è)  

 
À̧Ü¼ÁAvÀj¸À̄ ÁVzÉ 

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ 

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è 

 
PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ 

 
C£ÀÄµÁÖ£ÀUÉÆ½ À̧̄ ÁVzÉ 

RjÃ¢¹gÀÄªÀÅ¢®è 
 

s̈ÁUÀ±ÀB ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄvÁÛgÉ 
 

C£ÀÄµÁÖ£ÀUÉÆ½ À̧̄ ÁVzÉ 
 
 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ 
 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ   
 

 

11. 2014-15£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ À̧Äì:  
  (²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ) 
 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2014-15.  

    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   
 

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ         
Recommended          

 

12. ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü¸À¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV  
   £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)      
If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    
 
 
 

 
 

 
 
 

1) E£ÀÆß ªÀÄÆgÀÄ d£À ¥Àæ²PÀëPÀgÀ£ÀÄß («eÁÕ£À ªÀÄvÀÄÛ UÀtÂvÀ) NCTE ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
2) ºÉÆ À̧ PÀlÖqÀPÉÌ PÁ¯ÉÃd£ÀÄß À̧Ü¼ÁAvÀj¹zÀ §UÉÎ NCTE ªÀÄvÀÄÛ «±Àé«zÁå®AiÀÄUÀ¼À C£ÀÄªÀÄwAiÀÄ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV 

¥ÀqÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ.    
3) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ  gÀÆ. 50,000/- UÀ¼À ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
4) PÀlÖqÀzÀ ¤ªÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀjUÉ RjÃ¢¹ zÁR° À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
5) PÀlÖqÀPÉÌ  «zÀÄåvï ºÁUÀÆ EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß ²ÃWÀæªÁV ªÀåªÀ̧ ÉÜUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ.  

6) PÀA¥ÀÆålgï ºÁUÀÆ CAvÀgÀeÁð® ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß GvÀÛªÀÄ ¥Àr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
7) PÀbÉÃj zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ ºÀtPÁ¸ÀÄ ªÀ»UÀ¼À£ÀÄß ªÀåªÀ¹ÜvÀªÁV ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
8) ¹§âA¢UÉ vÀPÀët s̈À«µÀå ¤¢üAiÀÄ£ÀÄß ªÀåªÀ̧ ÉÜUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ.    
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À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ À̧zÀ¸ÀågÀÄ     

Local Inquiry Committee Chairman and Members  
 

PÀæ.¸ÀA
Sl. 

No 

 

ºÉ¸ÀgÀÄ    
Name 

ºÀÄzÉÝ  
Designation 

À̧» 
Signature 

 
 

 

1) 
qÁ: J¸ï.J¸ï. ¥ÁnÃ¯ï, CzsÀåPÀëgÀÄ, ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ²PÀët « s̈ÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.   

CzsÀåPÀëgÀÄ 
Chairman 

À̧» 

 

2) 
¥ÉÆæ. UÉÆÃ¥Á®PÀÈµÀÚ PÉÆ¼ÁÛAiÀÄ, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ²PÀët 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ. 

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 
 

3) qÁ:JA.¹. ªÀÄÆwð, ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, JA.J¯ï.JA.J£ï. ²PÀët 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.   

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ  
Member 

À̧» 
 

4) qÁ: dAiÀÄ²æÃ «. gÀPÀÌ¸ÀV, ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ ºÁUÀÆ 
¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, PÀÄªÀÄzÀéw ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, ²PÁj¥ÀÄgÀ.    

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 

 

5) 
¥ÉÆæ. ¸ÀÆAiÀÄðPÁAvï, JA.J¯ï.JA.J£ï. ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, 
aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.       

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member  

UÉÊgÀÄ  

   

  



PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ
KUVEMPU UNIVERSITY

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢
Report of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

£ÀªÀÄÆ£É 

vÀ¥Á À̧uÉ ¢£ÁAPÀ :  05-02-2014 
Date of inspection  :  05-02-2014 

 

    G É̄èÃR   : 
Reference: 

 

1) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹
2) Cfð ¸ÀASÉå: 60                                      ¢£ÁAPÀ: 07
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013

2)Application No:   60 
 

1. PÁ É̄Ãf£À ªÀiÁ»w: 
   College Information :  

 

 

 1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À: 
    Name  and  address of  the college: 

 

1.2 ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ: 
     Name of the Management 
i) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ ¸ÉÃjgÀÄªÀ ªÀUÀð 
   Category to which the  Management  belongs

ii) DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À°è 
£ÀqÉ¹gÀÄªÀ ¸À̈ sÉUÀ¼À ¸ÀASÉå   

      Number  of  meetings held by the 

management during the last  year 

iii) PÁ¯ÉÃdÄ ¥ÁægÀA s̈ÀªÁzÀ ªÀµÀð        

Year of commencement of College

iv) PÁ¯ÉÃdÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ C£ÀÄzÁ£ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖzÉAiÉÄ                   

Whether the college is  included    

under  Government Grants ?   
   

1.3 ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ...
   «zÁåºÀðvÉ                      ...
   ¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ... 
   ¥sÁåPïì ªÀÄvÀÄÛ F-ªÉÄÃ¯ï            ...
    Name of the Principal                  

    Educational Qualifications         

    Phone No                                    

    Fax  and  E-Mail                         
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PÀÄªÉA¥ÀÅ      «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
KUVEMPU UNIVERSITY  

 

ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw ªÀgÀ¢-2014
of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation

 

£ÀªÀÄÆ£É – 2  FORM -2        

«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå:PÀÄ«:¹r¹-3:423:2013-14, ¢£ÁAPÀ: 08
2) Cfð ¸ÀASÉå: 60                                      ¢£ÁAPÀ: 07
1) Univesity Notification No:KU:CDC:3:423:2013-14,          Date: 08

2)Application No:   60                  Date: 07
 

1.1 PÁ¯ÉÃf£À ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆtð «¼Á¸À:  
 

 

²æÃ «ÃgÀ̈ sÀzÉæÃ±ÀégÀ ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, 
vÁ¼ÀUÀÄAzÀ, ²PÁj¥ÀÄgÀ (vÁ),

²ªÀªÉÆUÀÎ f¯Éè. 
 

 

²æÃ «ÃgÀ̈ sÀzÉæÃ±ÀégÀ J¸ï.¹/J¸ï.n. «zÁå ¸ÀA¸ÉÜ (j), 
vÁ¼ÀUÀÄAzÀ, ²PÁj¥ÀÄgÀ (vÁ), ²ªÀªÉÆUÀÎ f¯Éè. 

Management  belongs 

 
¥Àj²µÀÖ eÁw:¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ

 

Number  of  meetings held by the 

management during the last  year  

 
 

- 

     

Year of commencement of College 

2007-08  

Whether the college is  included    

 
E®è 

 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºȨ́ ÀgÀÄ              ... 
«zÁåºÀðvÉ                      ...  
¹ÜgÀ:¸ÀAZÁj zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå       ...  

ªÉÄÃ¯ï            ... 
Name of the Principal                  ...    
Educational Qualifications         ... 
Phone No                                    ... 

Mail                         ...  

 
²æÃ ¥ÀgÀªÉÄÃ±ï ºÀ-ªÀÄ¸Á®ªÁqÀ 
JA.J., JA.Er., JA.¦ü¯ï 
 
08187-204241 
 
   

2014-15    
of  Local Inquiry Committee for grant of Continuation   of  Affiliation  

¢£ÁAPÀ: 08-10-2013. 
2) Cfð ¸ÀASÉå: 60                                      ¢£ÁAPÀ: 07-11-2013 

14,          Date: 08-10-2013.   
Date: 07-11-2013 

²æÃ «ÃgÀ̈ sÀzÉæÃ±ÀégÀ ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ,  
vÁ¼ÀUÀÄAzÀ, ²PÁj¥ÀÄgÀ (vÁ),   

²æÃ «ÃgÀ̈ sÀzÉæÃ±ÀégÀ J¸ï.¹/J¸ï.n. «zÁå ¸ÀA Ȩ́Ü (j),  
vÁ¼ÀUÀÄAzÀ, ²PÁj¥ÀÄgÀ (vÁ), ²ªÀªÉÆUÀÎ f¯Éè.  

¥Àj²µÀÖ eÁw:¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ 
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 2. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ À̧AAiÉÆÃd£É ¥ÀqÉzÀÄ É̈ÆÃ¢ü¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀzÀ«/LaÒPÀ «µÀAiÀÄ/ s̈ÁµÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À  «ªÀgÀ (2013-14)    
    («±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ DzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÉ)    
       Details of  Degree courses /Combinations/ Language subjects  taught  presently                            

        (as per university affiliation order)      
 

¥ÀzÀ« 

  Degree    

    courses 

s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ 

Optional Subjects 

 

À̧AAiÉÆÃd£É 
¥ÀqÉzÀ ªÀµÀð 

Year of grant 

of affiliation 
 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 

Intake 
 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 

Sections 

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 
2013-14 

 
100 

 
01 

 

3. ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ PÁ É̄Ãf£À°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ :  
 Facilities  available  in the college   
 

 

PÀlÖqÀ  
Building  
 

 
¸ÀéAvÀ  

 

£É®zÀ «¹ÛÃtð (ZÀzÀgÀ CrUÀ¼À°è)  
Dimention of  the space  in Sq.ft 

1500 ZÀ.C  

vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À ¸ÀASÉå 
Number of classrooms 

06 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯É À̧ASÉå  
Number of laboratory 

02 

UÀæAxÁ®AiÀÄ  
Library 

01 

¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr  
Principal’s chamber 

01 

PÀbÉÃj PÉÆoÀr 
Office Room  

01 

G¥À£Áå¸ÀPÀgÀ PÉÆoÀr  
Staff  Room 

01 

ªÀÄ»¼Á «±ÁæAw PÉÆoÀr 
Ladies rest  room 

01 

±ËZÁ®AiÀÄUÀ¼ÀÄ                   
Toilets  

02 

¤ÃgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ 
Water and electricity supply   

EzÉ 

QæÃqÁ ¸Ë® s̈Àå 
Sports facilities  

 EzÉ 

D¸ÀàvÉæ  
Hospital 

E®è 

G¥ÀºÁgÀ UÀÈºÀ 
Canteen 

E®è 

EvÀgÉ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ 
Other facilities  

- 
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4.  É̈ÆÃzsÀPÀ ªÀÄvÀÄÛ É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ  ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ : 
     Details of teaching and Non-Teaching Staff:  

 ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  

Sanctioned  

posts 

s̈Àwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Filled   posts 

(permanent) 

SÁ° EgÀÄªÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Vacant 

posts 

ºÀAUÁ«Ä 
¹§âA¢UÀ¼À À̧ASÉå 

Temporary   

posts 

É̈ÆÃzsÀPÀ ¹§âA¢U¼À «ªÀgÀ               

Details of  teaching  staff 

 
09 

 
- 

 
- 

 
09 

¨ÉÆÃzsÀPÉÃvÀgÀÀ ¹§âA¢UÀ¼À «ªÀgÀ  

Details of Non-teaching staff 

 
04 

 
- 

 
- 

 
04 

4.1 gÉÆÃ À̧Ögï ¥ÀzÀÞwAiÀÄ°è É̈ÆÃzsÀPÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄ?                   
Whether the teaching  posts filled as 

per  roaster system ?  

 

E®è 

4.2 £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄ ¥Á° À̧̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 
 Whether  Recruitment  rules are followed?          
 

 
E®è 

4.3  ¥ÀÆtðPÁ°PÀ UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ £ÉÃªÀÄPÀ  
ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀÝ°è «ªÀgÀ ¤Ãr 

     Whether the full-time Libriain is 

appointed ?   If yes give details.      
 

 
 

²æÃ § À̧ªÀgÁeï  ¹.  ©.J., JA.°¨ï 

5. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ±ÀÄ®Ì 
ªÀ̧ ÀÆ¯Áw ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉAiÉÄÃ?  

   Whether the fees  collected  as per 

University fee structure ?    

 
 

ºËzÀÄ 

6. PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ: 
   File maintenance  :  

 

i) Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ 
 Service  Register 

¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð»¹gÀÄªÀÅ¢®è 

ii) ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
         Salary Disbursement File 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iii) ºÁdgÁw PÀqÀvÀ 
     Attendance Register  

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

iv) «zÁåyð ªÉÃvÀ£À «vÀgÀuÁ PÀqÀvÀ 
      scholarship disbursement  file 

¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ 

7. PÁ É̄Ãf£À EvÀgÉ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 
  Other achievements of the college: 
 

 

i) ¥ÀjÃPÁë ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ  
   Examination Results 

À̧ÄzsÁgÀuÉAiÀiÁVzÉ 

ii) QæÃqÉUÀ¼ÀÄ  
     Sports 

- 

iii) ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀ ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ  
Achievements of staff  members 

ªÀiÁ»w EgÀÄªÀÅ¢®è 
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8.  2014-15£ÉÃ ¸Á°£À À̧AAiÉÆÃd£Á ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉUÁV ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ ²¥sÁgÀ¹ì£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
      Recommendation  for continuation of affiliation for the year 2014-15.        
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

Courses  

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optionals subjects/ Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections  

 
©.Er 

 
PÀ£ÀßqÀ 

EAVèÃµï 

 
PÀqÁØAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

100 
 

01 

 
9.   2014-15£ÉÃ ¸Á°£À°è ºÉÆ À̧zÁV ¥ÁægÀA©ü¸À®Ä ²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ¥ÀzÀ«: s̈ÁµÉ: LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼À «ªÀgÀ   

      Details of  degree  courses /languages/optionals / Intake recommended newly for the                  

        year 2014-15.  
 

 

¥ÀzÀ« 
Degree 

courses 

 
s̈ÁµÉUÀ¼ÀÄ 

Languages 
 

 

LaÒPÀ «µÀAiÀÄ À̧ªÀÄÆºÀUÀ¼ÀÄ  
Optional subjects/Combinations 

 

¥ÀæªÉÃ±À «Äw 
Intake 

 

« s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ 
Sections 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

À̧ÆZÀ£É:  ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉÃ EzÀÝ°è  ªÉÄÃ®ÌAqÀ  PÁ®A£À°è À̧àµÀÖªÁV  PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.   
      (Reasons should be specified  in the prescribed   columns  if  not  recommended)    

 

10.  PÀ¼ÉzÀ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊ À̧¢gÀÄªÀ §UÉÎ «ªÀgÀ 
    The details of  compliance  report   on   conditions  imposed by the last year’s  LIC   
          

 

2013-14£ÉÃ ¸Á°£À À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«Äw 
«¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ 

Conditions imposed by the LIC of 2013-14 

 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ §UÉÎ  C©ü¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
zÀÈrüÃPÀgÀt 

Opinion on the fulfillment of the conditions 
 

(C) (D) 
 

01. ºÀtPÁ¸ÀÄ/¸ÉÃªÁ zÁR É̄ ªÀ»UÀ¼À£ÀÄß PÀæªÀÄ§zÀÞªÁV 
ºÁUÀÆ ¤gÀAvÀgÀªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

02. J¯Áè £ËPÀgÀjUÉ  ¦.J¥sï. ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß PÀ°à¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
03. £ËPÀgÀjUÉ ªÉÃvÀ£À ¤UÀ¢¥Àr¹ ¨ÁåAPï SÁvÉUÉ dªÀiÁ 

ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
04. UÀæAxÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß ¸ÀÄ¸ÀfÓvÀUÉÆ½¹ gÀÆ. 25,000/-UÀ¼À£ÀÄß 

ªÀåAiÀÄ ªÀiÁr ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
05. «eÁÕ£À ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ£ÉÆÃ«eÁÕ£À ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄUÀ¼À£ÀÄß 

C©üªÀÈ¢ÞUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

06. «zÁåyðUÀ½UÉ ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ ¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß 
MzÀV¹PÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ. 

 
s̈ÁUÀ±ÀB ¤ªÀð»¹gÀÄvÁÛgÉ. 

 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è 
 

PÁæ¸ï ZÉPï ªÀÄÆ®PÀ ¤ÃqÀÄwÛ®è 
 

©¯ï EgÀÄvÀÛzÉ DzÀgÉ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼ÀÄ EgÀÄªÀÅ¢®è 
 

PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è 
 
s̈ÁUÀ±ÀB PÀæªÀÄPÉÊUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ.   
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11. 2014-15£ÉÃ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸Á°UÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀjPÉ À̧AAiÉÆÃd£É ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ À̧«ÄwAiÀÄ ²¥sÁgÀ À̧Äì:  
  (²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀ CxÀªÁ ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀ §UÉÎ ¤¢ðµÀÖ PÁgÀtUÀ¼ÉÆA¢UÉ À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ) 
 Recommendation of  the  Committee for  grant of  continuation  of  affiliation  for the year 2014-15.  

    (Exact reasons for  recommendation/  not  recommendation of  the affiliation  to be  specified)   

²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ         
                                   Recommended 

12. ²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁrzÀÝ°è «¢ü¸À¯ÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ/²¥sÁgÀ À̧Äì ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è ¤ÃqÀÄªÀ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß À̧àµÀÖªÁV  
   £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ)      
If recommended specify  conditions/If not recommended specify  the reasons    

 
 

 

 

1) 2012-13 ªÀÄvÀÄÛ 2013-14£ÉÃ ¸Á°£À µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ªÀÄvÀÄÛ PÀqÁØAiÀÄªÁV ¥ÀÆtðUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
2) NCTE ªÀÄvÀÄÛ gÉÆÃ À̧Ögï ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ SÁAiÀÄA  £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É 

¥ÀqÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ.  
3) £ËPÀgÀgÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ Ȩ́ÃªÁ ªÀ» ªÀÄvÀÄÛ Ȩ́ÃªÁ PÀqÀvÀ ªÀÄvÀÄÛ PÁå±ï ¥ÀÄ À̧ÛPÀªÀ£ÀÄß ¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
4) £ËPÀgÀjUÉ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ£ÀéAiÀÄ  ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ ¤UÀ¢¥Àr¹ ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ ¨ÁåAPï SÁvÉ ªÀÄÆ®PÀ wAUÀ¼ÀÄ 

ªÀÄÄVzÀ £ÀAvÀgÀzÀ ªÉÆzÀ® ªÁgÀzÀ°è ªÉÃvÀ£À ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ.  
5) PÀA¥ÀÆålgï CAvÀgÀeÁð® ªÀåªÀ̧ ÉÜ C©üªÀÈ¢Þ¥Àr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
6) UÀæAxÁ®AiÀÄPÉÌ 2014-15£ÉÃ  ¸Á°¤AzÀ  ¤AiÀÄvÀPÁ°PÉUÀ¼À£ÀÄß vÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
7) 2013-14£ÉÃ ¸Á°£À µÀgÀwÛ£À°è w½¹gÀÄªÀ gÀÆ. 25,000/-UÀ¼À UÀæAxÀUÀ¼ÀÄ RjÃ¢¹gÀÄªÀ ©¯ï£ÀÄß MzÀV À̧̄ ÁVzÉ.  

DzÀgÉ PÁ¯ÉÃf£À°è C¢üPÀÈvÀªÁV ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ EgÀÄªÀÅ¢®è DzÀÝjAzÀ F §UÉÎ PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
8) «eÁÕ£À ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ£ÉÆÃ«eÁÕ£À ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄUÀ¼À£ÀÄß  C©üªÀÈ¢Þ¥Àr¸À®Ä PÀæªÀÄPÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  

9) EAVèÃµï «ÄrAiÀÄA «zÁåyðUÀ½UÉ ¥ÀævÉåÃPÀ vÀgÀUÀw £ÀqȨ́ ÀÄªÀÅzÀÄ. 
10) vÀgÀUÀwUÀ½UÉ  ¥sÁå£ï ªÀÄvÀÄÛ É̄Êmï ºÁUÀÆ ±ËZÁ®AiÀÄzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
11) EAVèÃµï «ÄrAiÀÄA ¥ÀÄ À̧ÛPÀ RjÃ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
12) ªÉÄÃ®ÌAqÀ 11 µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß 02 wAUÀ¼ÉÆ¼ÀUÁV  ¥ÀÆgÉÊ¹ «±Àé«zÁå®AiÀÄPÉÌ C£ÀÄ¥Á®£À ªÀgÀ¢ À̧°è À̧ÄªÀÅzÀÄ.    
 

 

À̧Ü½ÃAiÀÄ vÀ¥Á À̧uÁ À̧«ÄwAiÀÄ CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ À̧zÀ¸ÀågÀÄ     
Local Inquiry Committee Chairman and Members  

 

PÀæ.¸ÀA
Sl. 

No 

 

ºÉ À̧gÀÄ   
Name 

ºÀÄzÉÝ  
Designation 

À̧» 
Signature 

 
 

 
1) 

qÁ: J¸ï.JA. ¥ÀæPÁ±ï, rÃ£ÀgÀÄ, ²PÀët ¤PÁAiÀÄ ºÁUÀÆ 
¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, zÉÊ»PÀ ²PÀët «¨sÁUÀ, PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, 
±ÀAPÀgÀWÀlÖ.        

CzsÀåPÀëgÀÄ 
Chairman 

À̧» 

 
2) 

qÁ: dAiÀÄ²æÃ «. gÀPÀÌ À̧V, ²PÀët ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ ºÁUÀÆ 
¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ, PÀÄªÀÄzÀéw ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, ²PÁj¥ÀÄgÀ.    

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 

 
3) 

qÁ: dUÀ£ÁßxÀ PÉ. qÁAUÉ, À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ, ²PÀët «¨sÁUÀ, 
PÀÄªÉA¥ÀÄ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ±ÀAPÀgÀWÀlÖ.           

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ  
Member 

À̧» 

 
4) qÁ: PÉ. ¥ÀæPÁ±ï, gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ²PÀët ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, ²ªÀªÉÆUÀÎ. 

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member 

À̧» 

 
5) 

¥ÉÆæ. gÀÄzÀæ¥Àà ¤AUÀ¥Àà vÀ¼ÀªÁgï, JA.J¯ï.JA.J£ï. ²PÀët 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ, aPÀÌªÀÄUÀ¼ÀÆgÀÄ.       

¸ÀzÀ̧ ÀågÀÄ 
Member  

À̧»  

 

 

 

 


